
令和 5 年度 自己評価・学校関係者評価報告書 

学校法人藤祥山学園  宝福寺幼稚園 

１．本園の教育目標 

 手を合わす仏の子どもを育てよう 

 明るく素直な心を育てよう 

 元気よく、たくましい心を育てよう 

 ご恩のわかる子どもを育てよう 

２．本年度の重点的に取り組む目標・計画 

 昨年度の課題を再確認して達成できるように取り組む 

３．評価項目の達成及び取り組み状況 

評価 A：達成している B：一部達成している C：一部改善を要する D：改善を要する   

 

４．幼稚園評価の具体的な目標の総合的な評価結果 

評価 A：達成している B：一部達成している C：一部改善を要する D：改善を要する   

 

５．今後取り組む課題 

 

６．学校関係者評価委員会の評価 

緊急時対応、病院受診等 その後 保護者の連絡等即時対応していただくなり安心して預けることができてい

ます。 行事等細かく行っていただき、子どもの成長を見られありがたいです。  

今年、導入の ICT 化のおかげで出欠の管理の管理確認ができています。 

今後として、多くのことを先生方が負担してくださっているので、役員や各保護者にも手伝わせて欲しいで

す。                      

 

 

委員会実施日   令和 6 年 3 月 12 日  

評価内容 評価 評価の理由や取り組み内容 

教育・保育及教師

としての質の向上 

B 

 

感謝と優しい思いやりの心を持つ阿弥陀様をおがむ仏の子どもを育てる。  

園支援システムを利用して ICT 化を活用する。 

研修・研究への取組 

 

C 

 

園内研修、課題を見つけて改善する。 

評価 理由 

B 

降誕会、お盆、お彼岸、報恩講に全園児で本堂にお参りをしてお話を聞くことができた。  

ＩCT 化を進め登降園時間、お預かり、日誌、指導要録他を活用している。 

園内研修は行事に追われ思うように進まず課題が残っている。  

課題 具体的な取り組み方法 

保育の計画性 行事の事前準備の打ち合わせを密にして、見通しを持って 4 クラス取り組んで 

いけるように進めていく。 

安全管理体制の整備 緊急時の対応手順について全教職員が再確認する。 

園内の危険な箇所や危険な遊び方をしないように話合い、けがや事故が起こらな

いようにする。 

教職員同士の協力・

連携 

クラスの中で起きたことは必ず共有するようにする。 

 


